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Le 7 mai 2026 

Du “match” au coup de cœur : dans l’Eure, en Normandie, 
les futurs médecins de la faculté de médécine de Rouen 
ont rendez-vous avec leur avenir 

Les 28 avril au Manoir d’Hermos (Saint-Éloi-de-la-Fourques) et 5 mai 2026 à La 
Filature (Évreux), plus de 60 étudiants en médecine de la faculté de Rouen, appelés 
“docteurs juniors” et âgés de 25 à 30 ans, ont rencontré des médecins de l’Eure lors 
de deux soirées inspirées du speed dating. Organisées par Eurêka avec le 
Département de l’Eure, en partenariat avec l'UFR Santé de Rouen, l'ARS et la CPAM, 
ces rencontres visent à créer le bon “match” pour leurs stages de 4ème année 
d’internat. Avec près de 35 stages identifiés, ces rencontres visent à aider les futurs 
médecins à trouver LE terrain de stage qui leur correspond… et peut-être leur futur 
lieu d’exercice dans l’Eure. 

Des rencontres en vrai, pour choisir son avenir 
À l’heure des profils en ligne et des échanges à distance, l’Eure fait un pari simple : 
provoquer des rencontres réelles. Dans une ambiance conviviale, au cœur de lieux 
à l’image du territoire — le Manoir d’Hermos ou encore La Filature à Évreux, 
installée dans l’ancienne Banque de France — les docteurs juniors ont enchaîné les 
échanges avec les maîtres de stage eurois. 

En quelques minutes, ils découvrent un cabinet, une équipe, une façon d’exercer. 
Mais surtout, ils se projettent. Comme lors d’un premier rendez-vous, tout se joue 
rapidement : une discussion, un ressenti, parfois un déclic. 

 

« La meilleure façon de choisir, c’est de rencontrer les gens.  
Une soirée comme celle-ci permet d’aller à l’essentiel. »  

Dr Emmanuel Hazard, médecin généraliste  
à Romilly-sur-Andelle 
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Un moment décisif dans leur parcours 

Ces jeunes médecins sont à un tournant. Dès cet été, pour un début de stage en 
novembre 2026, ils devront choisir leur lieu pour leurs stages de 4ème année 
d’internat, pour une durée d'un an en continu ou deux périodes de 6 mois. Ce choix 
est loin d’être anodin. Il détermine souvent la suite de leur parcours, et influence leur 
lieu d’installation future. C’est pourquoi ces rencontres prennent tout leur sens : elles 
permettent de rendre concret un choix qui, autrement, resterait théorique. 

« L’enjeu, c’est que les envies se rencontrent : celles des jeunes médecins  
et celles des maîtres de stage. Quand ça matche, chacun s’y retrouve. »   
Stéphanie Laudrel, directrice départementale adjointe de l’ARS dans l’Eure 

Un territoire qui a besoin de médecins… et qui a de quoi séduire 
Si l’Eure cherche à attirer ces futurs praticiens, elle le fait avec des arguments solides. 
Les docteurs juniors découvrent un environnement professionnel structuré, avec 
plus de 35 lieux de stage répartis sur le territoire, au sein de cabinets médicaux, 
maisons de santé et structures d’exercice coordonné. Le département compte 
notamment 26 maisons de santé en exercice coordonné et 7 CPTS (Communautés 
Professionnelles Territoriales de Santé), portées par des équipes investies et 
dynamiques. L’exercice y est collectif, pluridisciplinaire et en phase avec les attentes 
d’une génération qui ne souhaite plus travailler isolée. 

Mais le territoire ne séduit pas seulement par son offre de soins. Située à moins 
d’1h30 de Paris et facilement accessible, proche de Rouen et de la mer, l’Eure offre 
un cadre de vie équilibré, sécurisé, entre nature et dynamisme local. Vie associative, 
activités sportives, offre culturelle : autant d’éléments qui comptent aujourd’hui 
dans le choix d’installation. 

« L’Eure, c’est une terre de déconnexion, avec une nature verdoyante. On peut exercer, 
mais aussi s’épanouir, construire sa vie, fonder une famille. »  

Thomas Elexhauser, Président d’Eurêka 

« Je suis un peu plus attirée par l’Eure que par les autres endroits de la région, étant 
donné que c’est limitrophe de l’Île-de-France et que ma famille y vit. »  

Mathilde Linda, docteure junior 
 
Lever les freins pour laisser place au coup de cœur 
Au fil des échanges, les docteurs juniors ont pu découvrir bien plus qu’un futur lieu 
de stage. Conditions d’exercice, travail en équipe, équilibre de vie, environnement 
professionnel : autant de sujets abordés tout au long des soirées avec les maîtres de 
stage et les partenaires présents. 

Ces rencontres permettent surtout aux futurs médecins de se projeter 
concrètement dans un territoire accessible, dynamique et à taille humaine, où 
l’exercice médical peut s’inscrire dans un véritable projet de vie. Pour prolonger cette 
expérience, Eurêka accompagnera les docteurs juniors qui choisiront l’Eure à travers 
son service Eurêka Welcome, pensé pour faciliter leur découverte du territoire et leur 
permettre de s’y sentir rapidement chez eux. 
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« Ce qui pourrait me donner envie de rester, c’est de voir qu’on met en place des 
choses pour nous inciter à rester et que la région se montre attractive envers nous. »  

Mathilde Linda, docteure junior 

Du premier rendez-vous… à une installation possible 
Et pour certains, le “match” est déjà joué. À l’issue de ces rencontres, plusieurs 
docteurs juniors ont confirmé leur intérêt pour l’Eure, voire leur intention d’y 
effectuer leur stage. Une première étape concrète, qui peut ouvrir la voie à une 
installation durable. 

« Le fait de travailler dans l’Eure pendant un an, ça permet de connaître les acteurs du 
territoire, de s’intégrer et d’avoir envie de rester. »   

Dr Éloi Verhaeghe, médecin généraliste au Perret 
 

« Ce que je cherche pour mon futur stage, c’est un cabinet avec du matériel à 
disposition, des locaux adaptés et un réseau quand même relativement en place. » 

Clémence Schleiffer, docteure junior 
 
Une expérience qui va au-delà du stage 
Dans l’Eure, la relation ne s’arrête pas au premier rendez-vous. Les docteurs juniors 
qui choisissent le territoire seront accompagnés tout au long de leur stage pour 
découvrir leur environnement professionnel, mais aussi la richesse locale : 
événements, activités sportives, vie culturelle. L’ambition est simple : transformer 
une rencontre en attachement, et un stage en projet de vie. 

« L’important, c’est de se sentir bien, d’avoir un petit réseau  
autour qui fasse qu’on se sente à l’aise. »  

Clémence Schleifer, docteure junior 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’ESSENTIEL EN CHIFFRES 

• 2 soirées de rencontres organisées dans l’Eure (28 avril et 5 mai 2026)  
• Près de 70 docteurs juniors (étudiants en médecine de la faculté de 

Rouen) rencontrés  
• Près de 35 lieux de stage proposés dans le département  
• 1 année de stage décisive (ou 2 x 6 mois) à partir de novembre 2026 
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